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berdasarkan jumiah mahasiswa dapat
Tabel 4 Profil Dosen
F—— e
rinihm Tahun | Rata-Rata |
2021 2022 —_— W Pertumbuhan \
(%)

0 0 0 1 0% |

0 0 0 \ 0.0% \

0 0 0 \ 0.0% }

0 0 0 \ 0.0% \

0 0 \ 0.0% \
155 170 180 \ 1 0% \
Dosen S2 usia <50 Tahun 120 124 77 125 130 \ 4 8% \

Dosen S3 17 25 30 40 8 | 20% \
Dosen Sedang Lanjut S2 0 0 0 0 0 \ 0.0% \
Dosen Lulus S2 0 0 0 0 0 \ 0.0% \
Josen Sedang Studi Lanjut | 35 38 41 50 55 1.0%
3
osen Lulus S3 0 0 4 12 15 \ 1.6% W
ysen Direkrut 11 40 9 16 22 \ 5.6% \
isen Berhenti 0 0 | 2 0 \ 00% |
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Visi
“Unggul dalam limu Pengetahuan Dan Teknologi yang Berlandaskan iman
Dan Tagwa”

Misi
Berkaitan dengan misi “rahmatan lil ‘aalamiin”, serta kedudukan sebagai
sebuah lembaga pendidikan tinggi yang menjadi amal usaha Persyarikatan
Muhammadiyah, dirumuskan misi UM Palangkaraya sebagai berikut:

I. Memajukan ilmu pengetahuan, teknologi, dan seni berlandaskan nilai-nilai
kelslaman dan tuntutan zaman dalam rangka membangun masyarakat Indonesia
sebagai masyarakat utama.

2. Mengembangkan sumberdaya manusia berlandaskan nilai-nilai kelslaman, dan
memberi arah perubahan dalam rangka membangun masyarakat Indosnesia
sebagai masyarakat utama.

3. Mengembangkan dan memberdayakan masyarakat melalui proses pendidikan,
penelitian, dan pengabdian kepada masyarakat dalam rangka membangun
masyarakat Indonesia sebagai masyarakat utama.
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RENCANA PENGEMBANGAN DOSEN DAN TENAGA KEPENDIDIKAN
UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH PALANGKARAYA

20314-2018

SEJARAH UM PALANGKARAYA

asan untuk mendirikan Universitas Muhammadiyah Palangkaraya berawal dari
hasil Muktamar Muhammadiyah ke 4] di Surakarta, yang ditindaklanjuti oleh

. [ oo P D B e 3

; rimpinan Wilayah

.
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pendirian UM Palangkaraya melalui surat keputusan No. A-2/18/SK-PWM/1986
tanggal 28 Agustus 1986.

Pendirian UM Palangkaraya diresmikan oleh Gubernur Kalimantan Tengah
dan dihadiri oleh Ketua Majlis Pendidikan Tinggi dan Penelitian Pengembangan
Pusat Muhammadiyah, pada tanggal 1 Muharram 1408 H, bertepatan dengan 24
September 1987 M. Pada awal berdirinya, UM Palangkaraya memiliki 4 fakultas,
yaitu Fakultas Ilmu Sosial dan I[lmu Politik, Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan,
Fakultas Pertanian dan Fakultas Agama Islam. Perkembangan selanjutnya berdiri
Fakultas Teknik pada tahun 1988, Fakultas Kehutanan pada tahun 2000 dan Fakultas

IImu Keschatan pada tahun 2006. Pada tahun 2011, Fakultas Pertanian digabung
dengan Fakultas Kehutanan dan menjadi Fakultas Pertanian dan Kehutanan.

Apresiasi yang tinggi dengan dirathnya Piagam Penghargaan dari
Kementerian Pendidikan Nasional No. 662/D/T/2

LA S

010 atas keberhasilan UM
Palangkaraya mengimplementasikan Sistem Penjaminan Mutu Internal Perguruan

Tinggi. Penghargaan ini diberi

iberikan oleh Direktorat Jenderal Pendidikan Tinggi pada
tanggal 3 Juni 2010,

Selain itu, Atas partisipasinya dalam mendukung usaha pembangunan rendah
emisi di Kalimantan Tengah, Universitas Muhar
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