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Menimbang : 1. Bahwa untuk mewujudkan Fakultas sesuai dengan harapan pendidikan muhammadiyah maka
perlu Penetapan Rensira Operasional (RenopFakultas Keguruan dan Iimu Pendidikan.:

2.  Bahwa untuk maksud butir satu di atas perlu ditetapkan Keputusan Dekan Fakultas Keguruan
dan Ilmu Pendidikan Universitas Muhammadiyah Palangkaraya.

Mengingat :1. Undang- Undang Nomor 20 tahun 2003 Tentang Sistem Pendidikan Nasional;

2. Undang-Undang Nomor : 12 Tahun 2012 Tentang Pendidikan Tinggi;

3. Undang-Undang No.43 tahun 1999 tentang perubahan atas Undang-Undang
nomor 8 tahun 1974 Pokok-Pokok Kepegawaian;

4. Peraturan Pemerintah Nomor 66 tahun 2010 Tentang Perubahan Atas peraturan Pemerintah
nomor 17 tahun 2010 tentang Pengelolaan dan penyelenggaraan Pendidikan;

5. Ketentuan Majelis Pendidikan Tinggi Pimpinan Pusat Muhammadiyah Nomor :
178/KET/1.3/D/2012 Tentang Penjabaran Pedoman Pimpinan Pusat Muhammadiyah Nomor :
02/PED/1.0/B/2012 Tentang Perguruan Tinggi Muhammadiyah;

6. Statuta Universitas Muhammadiyah Palangkaraya Tahun 2013;

7. Keputusan Rektor UM Palangkaraya Nomor 038/PTM.63.R/SK/C/2016, Tentang Penetapan
Dekan Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan Universitas Muhammadiyah Palangkaraya
Masa Jabatan 2016 — 2020.

Memperhatikan : Hasil rapat Pimpinan Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan Universitas Muhammadiyah

Palangkaraya pada tanggal 01 Juli 2019 tentang Penetapan Rencana Operasional (Renop) Fakultas

Keguruan dan Iimu Pendidikan Universitas Muhammadiyah Palangkaraya.

MEMUTUSKAN
Menetapkan
Pertama Rencana Operasional (Renop) adalah merupakan Pedoman utama dalam Penyusunan dan Evaluasi
Program Kerja Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan Universitas Muhammadiyah Palangkaraya
sebagaimana tercantum dalam lampiran surat keputusan ini.
Kedua Akibat dari keluarkannya keputusan ini segala biaya diberikan pada anggaran Fakultas Keguruan
dan Ilmu Pendidikan Universitas Muhammadiyah Palangkaraya
Kedua Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan dengan ketentuan akan diubah dan diperbaiki
kembali jika terdapat kekeliruan dalam penetapannya.
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RENCANA OPRASIONAL (RENOP)

FKIP UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH PALANGKARAYA

TAHUN 2019-2023
Tujuan 1: Menghasilkan lulusan yang memiliki kemampuan akademik, beriman, berakhlaq, memiliki kompetensi seta profesionalisme di
bidangnya sesuai kebutuhan szakeholders
s Strategi Aktivta Indikat Baseline
asaran rategi ivtas ndikator 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
Tercapainya mutu dan | 1. Peningkatan 1 Melakukan kursus | Adanya kursus bahasa 2 2 2 2 2
kompetensi lulusan. kompetensi lulusan Bahasa Inggris | In geris bagi mahasiswa
dalam bahasa khusus  mahasiswa dilingkungan FKIP UM
Inggris, pemanfaatan FKIP UM | pa;
teknologi informasi, Palangkaraya AnghaTay
serta kemahiran
dalam penggunaan [ 2, Melakukan pelatihan | Adanya pelatihan kursus 2 2 2 2 2
komputer melalui Komputer  kepada | komputer bagi mahasiswa
berbagai pelatihan. mahasiswa  FKIP | dilingkungan FKIP UM
UM Palangkaraya Palan gkaraya
3. Melakukan pelatihan | Mengadakan pelatihan 2 2 2 2 2
kewirausahaan kewirausahan kepada
kepada mahasiswa | mahasiswa FKIP UM
FKIP Palangkaraya
. Meningkatkan Melakukan  pelatihan | Mengadakan pelatihan 2 2 2 2 2
kemampuan lulusan | pembuatan media pembuatan media
dalam minat dan pembelajaran sekolah. pembelajaran bagi
bakat. mahasiswa FKIP UM
Palangkaraya
. Meningkatkan 1. Memberikan Mengadakan seminar 1 1 1 1 1
penyelesaian  studi motivasi kepada | motivator untuk
dan capaian indeks mahasiswa  dalam | mahasiswa FKIP UM
Prestasi Kumulatif pembelajaran Pal
(IPK) lulusan Hangharys




2. Mengikutkan Mengirimkan mahasiswa 5 10 15 25 50

mahasiswa dalam FKIP mengikuti seminar
kegiatan seminar dan | hacioanal

kegiatan lainnya

Tercapainya Melakukan 1. Melakukan kegiatan | Mengadakan kegiatan 1 1 1 1 1
Pemahaman Al-Islam | rekonstruksi civitas Darul Argam bagi | darul arqam dasar khusus
dan akademika FKIP UM mahasiswa FKIP | mahasiswa FKIP UM
Kemuhammadiyahan | pajangkaraya Palangkaraya
terhadap pemahaman | 2. Melaksanan Mengadakan pengajian 5 5 5 5 5
Al-islam dan ke- pengajian bagi bulanan bagi mahasiswa
Muhamamadiyahan mahasiswa FKIP UM Palangkaraya
muslim, dan 1 bulan sekali

program sosial
bagi mahasiswa
non muslim

Tujuan2: Menyediakan layanan pendidikan yang bermutu tinggi, terjangkau, dan relevan dengan tuntutan dan perkembangan zaman
baik pada tataran lokal, nasional, maupun global dengan dijiwai oleh nilai-nilai Islam

: ) ; Baseline
Sasaran Strategi Aktivtas Indikator 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
Meningkatkan fasilitas | Fasilitas pendidikan Membuat Laboratorium | 1, Adanyal.aboratorium 1 1 1 1 1
pendidikan ditingkatkan dan untuk masing-masing PGSD
disesuail:;an dei:lgan program studi 2. Adanya Laboratorium _ 1 _ _ _
semua bidang ilmu Bimbingan Konseling
3. Adanya Laboratorium . - 1 - -
Pendidikan Ekonomi
4. Adanya Laboratorium 1 1 - - -
PTI
Lokakarya Integrasi | Mengintegrasikan Melakukan lokakarya | Mengadakan lokakarya 1 1 1 1 1
Mata Kuliah dengan | nilai-nilai Islam | MK yang  dapat | mata kuliah
Nilai-nilai secara eksplisit dalam | terintegrasi dengan
Keislaman proses pembelajaran | Nilai-nilai ke-Islaman




Peningkatan  jumlah | Membuat tim promosi | 1. Melakukan Melakukan promosi PMB 1 1 1 1 1
mahasiswa FKIP FKIP tingkat fakultas sosialisasi ke sekolah-sekolah di

kesekolah-sekolah | Kajteng

2. Mengadakan Mengadakan seminar 1 5 5 7 5

kegiatan pelatihan | motivasi menghadapi

seminar dan UAN dengan

okakprye um.uk mengundang sekolah-

siswa-siswa tingkar selcolak

SMA/SMK/MA

Tujuan3: Mewujudkan pengelolaan lembaga dengan prinsip-prinsip tata kelola yang baik (good governance university), berorientasi
pada peningkatan mutu

. . : Baseline
Sasaran Strategi Aktivtas Indikator 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
Menguatkan reputasi | 1. Peningkatan Mutu 1. Persentase jumlah | Meningkatnya dosen yang | 10% | 25% | 45% | 65% | 100%
FKIP UM Dosen dosen yang memiliki sudah memiliki jafung
Palangkaraya jabatan  fungsional | | ektor
lektor
2. Persentasi dosen Memiliki guru besar FKIP - 5% 10% | 10% | 25%
yang memiliki
jabatan guru besar
3. Jenjang pendidikan | Dosen yang memiliki 10% | 25% | 50% | 75% | 100%
dosen S3 pendidikan S3
2. Mengerakkan system | 1. Mengikutkan Mengirimkan pegawai 2 3 3 4 -
penjaminan  mutu pelatihan kepada | GKM FKIP mengikuti
FKIP melalui GKM GKM FKIP pelatihan
2. Dokumen mutu Melengkapi dokumen 50% | 65% | 75% | 90% | 100%
internal mutu FKIP
3. Melaksanakan Mengadakan seminar 1 2 2 2 2
sosialisasi dokumen mutu FKIP




dokumen mutu

3. Melakukan 1. Melakukan Adanya kerjasama dengan
kolaborasi  dengan kerjasama  dengan | LPTK dilingkungan PTM
LPTK PTM LPTK PTM
dan LPTK non PTM | 2. Melakukan Adanya kerjasama dengan

kerjasama  dengan | LPTK non PTM
LPTK non PTM
3. Melakukan Adanya kerjasama dengan
kerjasama  dengan | LPTK luar negeri
LPTK luar negeri
4. Penambahan Jumlah | Melakukan Mengusulkan pembukaan
Program Studi penambahan program | Prodi baru :
studi S1, S2 dan S3 PPG
S1
S2
S3
5. Meningkatkan Melakukan  kenaikan | Peringkat Akreditas

peringkat akreditasi | peringkat akreditasi | 1. PGSD
untuk program studi di | 2 Bimbingan Konseling

FKIP 3. Pend. Ekonomi
4, PTI
Meningkatkan kualitas | Peningkatan kualtitas | 1. Jumlah Penelitian | Jumlah Dosen Penerima
dan kuantitasi | penelitian dosen dosen yang didanai | Hibah
penelitian dosen Internal

2. Jumlah Penelitian | Jumlah Dosen Penerima
dosen yang didanai | Hibah
eksternal
(Ristekdikti dan
lembaga lain

Meningkatkan kualitas | Peningkatan  kualtitas | 1. Jumlah Pengabdian | Jumlah Dosen penerima
dan kuantitasi | pengabdian dosen dosen yang didanai | hibah
pengabdian dosen Internal




2. Jumlah Pengabdian
dosen yang didanai
eksternal
(Ristekdikti dan
lembaga lain

Jumlah Dosen penerima
hibah

10

20

25

Meningkatkan
publikasi ilmiah dosen

Peningkatan  jumlah
publikasi ilmiah dosen

1. Meningkatnya
pubilikasi ilmiah
dosen tingkat
nasional

Publikasi jurnal ilmiah
nasional dosen FKIP

10

15

2 Meningkatnya
pubilikasi ilmiah
dosen internasional
bereputasi

Publikasi jurna ilmiah
internasional dosen FKIP

10

Miningkatkan  dosen
yang memiliki HAKI

Peningkatan Haki
dosen

Jumlah dosen peraih
Haki

Sertifikat haki oleh dosen
FKIP

10

15

25

25

35

Peningkatan
kemampuan
mahasiswa bidang
minat, bakat dan
penalaran

1. Jumlah
PKM
berkualitan
dibiayai
kemristekdikti

proposal
yang
yang

Proposal yang
mengikuti PKM yang
dibiayai universitas dan
kemristekdikti

Banyaknya mahasiswa
FKIP yang mengikuti
PKM

10

15

20

25

2. Jumlah mahasiswa
berprestasi

1. Mengikutkan
mahasiswa  dalam
lomba  mahasiswa
berprisetasi  tingkat
universitas dan
kemristekdikti

Adanya mahasiswa FKIP
yang mengikuti Pilmapres

11

2. Mengikutkan
mahasiswa  dalam
minat dan bakat
tingkat universitas,
regional dan
nasional

Adanya mahasiswa FKIP
mengikuti Lomba

10

15




Tujuan 4 :

Pemantapan sarana dan prasarana pendukung pembelajaran

Sasaran

Strategi

Aktivtas

Indikator

Baseline

2019

2020

2021

2022

2023

Tersedianya ruang
kuliah, Perpustakaan,
beserta
perlengkapannya yang
mendukung
pembelajaran

1. Pengadaan Ruang
kuliah dan
perlengkapannya

1. Rasio Ruang kuliah
yang memiliki
dukungan jaringan
internet

Tersedianya ruang kuliah
masing-masing prodi

12

16

20

2 Ruang kuliah yang
memiliki media
pembelajaran  dan
perlengkapannya

Adanya penambahan
fasilitas ruang kuliah

12

16

20

3. Ruang kuliah yang
memliliki pendingin
ruangan

Terpasangnya AC
masing-masing ruang
kuliah

12

16

20

2. Perpustakaan FKIP
yang relevan

1.Adanya
fasilitas
perpustakaan  fkip
UM  Palangkaraya
yang lengkap

pengadaan

Adanya penambahan
fasilitas perpustakaan
FKIP

2. Pengadaan buku
perpustakaan untuk
program studi
dilingkungan FKIP

Adanya penambahan buku
perpustakaan FKIP

100

100

150

200

250

Tersediaanya Koperasi
Mahasiswa

Adanya
Amanah FKIP

koperasi

Adanya penambahan
perlengkapan  sarana
dan prasaranan
koperasi amanah FKIP

Adanya penambahan
fasilitas koperasi

10%

15%

25%

50%

100
%

Tersedianya sistem
informasi yang
mutakhir dan akurat

Ketersediaan
informasi

system

1. Adanya Web
Fakultas
informasi
mahasiswa FKIP

untuk

Adanya web fakultas

50%

100%

2 Tingkat keakuran
sistem informasi dan

Dapat dibukanya data
mahasiswa lewat web

25%

50%

100%




tata kekola
mahasiswa

FKIP

3. Jaringan internet Adanya jaringan internet | 25% | 50% | 100% - -
untuk  mahasiswa | free hotspot untuk seluruh
fkip mahasiswa
Tersediaanya Sarana | Melakukan Penambahan  fasilitas | Adanya penambahan 5 10 10 10 10
dan prasaran kantor penambahan peralatan | administrasi fkip peralatan keperluan
administrasi kantor administrasi FKIP

FKIP
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